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Tuzi- Tuz, }\ .10.2019.godine

Na osnovu ¢lana 113 stav 1 i 3 Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sluzbeni list CG*, broj 02/18,
34/19), a u vezi sa ¢lanom 7 Odluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave Opstine Tuzi
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br.026/19, 030/1 9) i Odluke o pokretanju postupka
za popunu radnog mjesta, broj 10-032/19-6435 od 09.10.2019. godine, Sekretarijat za lokalnu
samoupravu - Kancelarija za ljudske resurse, objavijuje

JAVNI OGLAS
za potrebe Sluzbe komunalne policije i komunalne inspekcije

1. Samostalni/a savjetnik/ca Ill za pravne poslove i upravni postupak
- lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme
- VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja
- Pravni fakultet — smjer bezbjednost i kriminalistika
- najmanje 2 godine radnog iskustva
- poloZen strucni ispit rad u drzavnim organima
- opste poznavanje rada na radunaru

Potrebna dokumentacija:

- obrazac prijave na slobodno radno mjesto, (Obrazac prijave na slobodno radno mjesto
kandidati mogu preuzeti sa sajta opstine Tuzi, www.tuzi.org.me ili neposredno u arhivi Opsétine
Tuzi),

- Curriculum Vitae - CV,

- fotokopija biometrijske liéne karte,

- diploma ili uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja,

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kriviéni postupak po sluzbenoj
duznosti,

- dokaz (uvjerenje/potvrda) o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima.

Probni rad je obavezan za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme u drzavnom organu. Probni rad traje jednu godinu.

Kandidati mogu Kancelariji za ljudske resurse (u daljem tekstu Kancelarija) dostaviti kopiju gore
navedene dokumentacije, dok su original duzni pruZiti na uvid ovlagéenom sluzbeniku
Kancelarije za sprovodenje oglasa.

U drzavnom organu ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na penziju, u
skladu sa zakonom.

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koji je ostvario pravo na otpremninu ne moze zasnovati
radni odnos u drZzavnom organu ili pravnom licu, u periodu od jedne godine od dana isplate
otpremnine. Ogranicenje se ne odnosi na lice koje vrati cjelokupni iznos isplacene otpremnine.
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Provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina, zavisno o kategorije radnog mjesta ée se
sprovesti se u skladu sa &lanom 115 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list CG*, broj

02/18, 34/19).

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakti€nog dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa.

Provjera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika vrSi se u skladu sa pravilima,
odnosno standardima u ovim oblastima.

Pisani test izraduje se u elektronskoj formi, pod &ifrom.

O datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju
uslove javnog oglasa ce biti obavijesteni preko internet stranice Opéstine Tuzi, najkasnije pet

dana prije dana provijere.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja javnog
oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon,
naziv organa i radnog mjesta) na adresu:
Opstina Tuzi
Sekretarijat za lokalnu samoupravu - Kancelarija za ljudske resurse
Sa naznakom: za Javni oglas za potrebe Komunalne policije i komunalne inspekcije
Opstine Tuzi.
Kontakt tel: +38220875167:
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