MALI I ZI
CRNA GORA KOMUNA E TUZIT

OPSTINA TUZI A ! .
Sekretarijat za lokalnu samoupravu Sekretariati pér vetéqeverisje lokale

Br.Nr04-032/21- £794°
Tuzi- Tuz,#5.06.2021.godine

ObavjeStenje o datumu provjere sposobnosti za vrienje poslova radnog mjesta Samostalni/a
referent/kinja za administrativno tehnitke poslove- Kabinet predsjednika, Sluzba
predsjednika Op3tine Tuzi
Njoftim mbi datén e verifikimit té aftésive pér kryerjen e punéve té vendit té punés Referent/e i/e
pavarur pér puné administrative teknike— Kabineti i kryetarit , Shérbimi i kryetarit t¢ Komunés sé Tuzit

Postovani,
Té nderuar,

Obavjestavamo Vas, da ¢e se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata koji

isunjavaju uslove javnog oglasa koji je Sekretarijat za lokalnu samoupravu — kancelarija za ljudske
resurse, dana 05.05.2021.godine objavila za potrebe Sluzbe predsjednika Opstine Tuzi za radno mjesto:
Samostalni/a referent/kinja za administrativno tehni¢ke poslove- Kabinet predsjednika,
odrzati dana 22.06.2021. godine (utorak) u 09:00h, u prostorijama Opstine Tuzi.
Ju njoftojmé se verifikimi i njohurive, aftésive, kompetencave dhe shkathtésive té kandidatéve té cilét
plotésojné kushtet e konkursit publik té cilin Sekretariati pér vetéqeverisje lokale- Zyra pér burime
njerézore, mé 05.05.2021 ka shpallé pér nevoja té Shérbimit té kryetarit té Komunés sé Tuzit pér vend
pune: Referent/e i/e pavarur pér puné administrative teknike- Kabineti i krytarit -, do té mbahet mé
22.06.2021 (e marté) né ora 09:00, né lokalet e komunés sé Tuzit.

Provjeru vrsi Komisija pisanim testiranjem i usmenim intervjuom.
Verifikimin e bén Komisioni me ané té testimit me shkrim dhe interviste me gojé.

Pisani test kandidati izraduju u elektronskoj formi, pod Sifrom.
Testin me shkrim kandidatét e béjné né formé elektronike, me shifér.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i prakti¢nog dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa.
Testimi me shkrim pérbéhet nga pjesa teorike dhe praktike dhe pérfshin hartimin e testit me shkrim.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa liste pitanja
koje se odnose na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, na koja kandidat odgovara na nadin $to bira jedan od vise ponudenih
odgovora. Popis propisa potrebnih za postupak provjere: Ustav Crne Gore, Zakon o lokalnoj samoupravi,
Odluka o organizaciji i nadinu rada Opétine Tuzi, Uredba o kancelarijskom poslovanju, Zakon o radu.
Pérmbajtja e pjesés teorike 1é testit me shkrim pércaktohet me metodén e pérzgjedhjes sé rastésishme té 20
pyetjeve nga lista e pyetjeve qé lidhen me vlerésimin e njohurive né fushén e sistemit kushtetues,
organizimit, funksionimit, ményrés sé punés dhe trajtimin e organeve té administratés shtetérore, né té cilat
kandidati pérgjigjet né ményrén duke zgjedhur njé nga mé shumé pérgjigje té ofruara. Lista e rregulloreve
1¢ kérkuara pér procedurén e verifikimit: Kushtetuta e Malit té Zi, Ligji mbi vetéqeverisjen lokale, Vendimi
mbi organizimin dhe ményrén e punés sé Komunés sé Tuzit, Dekreti pér funksionimin e zyrave, Ligji mbi
punén.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.
Punimi i pjesés teorike té testit me shkrim zgjaté mé sé shumti 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti izradi
prakti¢nog dijela pisanog testiranja.
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Kandidatét gé arrijné mé shumé se 70% té pikéve né pjesén teorike té testit me shkrim, mund t'i gasen
zhvillimit té njé pjese praktike 1é testimit. me shkrim. '

Prakti¢ni dio pisanog testa sadrzi dva zadatka povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se
spovodi oglas, koji se odreduju metodom slu¢ajnog odabira 2 od 10 zadataka, koji dostavlja drzavni organ u
kojem se vrsi popuna radnog mjesta.

Fjesa praktike e testit me shkrim pérbéhet nga dy detyra qé lidhen me pérshkrimet e vendeve 1é DUnés pér té
cilat realizohet shpallja, t¢ cilat pércaktohen me metodén e pérzgjedhjes sé rastésishme té 2 nga 10 detyrat
e paraqitura nga organi shietéror né té cilin béhet plotésimi i vendit té punés.

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.
Kryerja e pjesés praktike té testit me shkrim zgjaté mé sé shumti 60 minuta.

Provjera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika vrsi se u skladu sa pravilima, odnosno

standardima u ovim oblastima.
Verifikimi i njohjes daktilografike, informatikés ose gjuhéve té huaja béhet né pérputhje me rregullat ose
standardet né kéto fusha.

Kandidati koji su ostvarili vi$e od 50% bodova na praktinom dijelu pisanog testiranja, odnosno kandidati
koji su dobili ocjenu ,, zadovoljava " na provjeri znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika
(ukoliko su posebna znanja i vjestine trazene oglasom), mogu pristupiti usmenom intervjuu.

Kandidatét gé kané arritur mé shumé se 50% & pikéve né pjesén praktike té testit me shkrim, pérkatésisht
kandidatét qé kané marré notén "pérmbush" né verifikimin e njohurive daktilografike, informatikés ose
guhéve 1€ huaja (nése kérkoheshin njohuri dhe aftési té veganta me shpallje), mund t'i gasen intervistés me

gojé.

Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija.
Kohézgjatjen e intervistés me gojé e pércakton Komisioni.

Postupku provjere mogu pristupiti samo kandidati sa Liste kandidata koji ispunjava uslove predmetnog

oglasa:
Vetém kandidatet nga Lista e kandidatéve qé plotéson kushtet e shpalljes sé dhéné mund té hyjé né

procedurén e verifikimit:
*  Mersiha Gilji¢

Napominjemo da je neophodno da kandidati, prije pocetka pisanog testa, u cilju utvrdivanja identiteta,
Komisiji daju na uvid li¢nu kartu ili drugu li¢nu ispravu (sa fotografijom).

Theksojmé qé éshté e domosdoshme qé kandidatét para fillimit té testit me shkrim, né ményré qé té
vertetojné identitetin e tyre, 1'i japin Komisionit letérnjofiimin ose dokument personal tetér (me fotografi).

S postovanjem,
Me respekt,

Sekretarka / Sekretare
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