STATUT
Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu
“Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi

Tuzi, decembar 2021. godine



Na osnovu ¢lana 271 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list CG*
broj 65/20) i ¢lana 1 Odluke o osnivanja drustva sa ograni¢enom odgovorno3cu i
Clana 18 stav 2 Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu
“Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi broj 02-030/21-14526
od 24.11.2021. godine, Odbor direktora “Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe
kanalizimi” Tuzi na sjednici odrzanoj dana 01.12.2021. godine, donio je

STATUT
Drustva sa ograni¢enom odgovornoséu “Vodovod i
kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi

OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovim Statutom utvrduju se i reguliSu pitanja u vezi sa organizacijom rada i
funkcionisanjem “Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi (u
daljem tekstu: Drustvo) i to:
1) naziv Drustva;
2) sjediste Drustva;
3) preteznu i druge djelatnosti Drustva;
4) iznos osnovnog kapitala;
5) uslove i na¢in imenovanja izvrSnog direktora;
6) nain imenovanja Clanova odbora direktora, njihova prava i obaveze,
nacin razrjeSenja i njihova ovlascenja;
7) nacin promjene iznosa osnovnog kapitala;
8) lica ovla$cena za zastupanje Drustva, kolektivno ili pojedinacno;
9) postupak za izmjene i dopune statuta,
10) druge odredbe od znacaja za rad Drustva.

Oblik organizovanja
Clan 2

Drustvo je pravno lice koje se osniva kao privredno drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$éu koje pod utvrdenim nazivom i sa kapitalom koji je safinjen od
jednog udjela obavlja djelatnosti upisane u registru privrednih subjekata sa
sjedistem u Podgorici (u daljem tekstu: Registar) radi sticanja dobiti u skladu sa
zakonom i dobrim poslovnim obi¢ajima.

Osniva¢ drustva je Skupstina opstine Tuzi.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme. Drustvo ima jedan ili viSe rauna
kod poslovnih banaka.

Osnivaé moZe u pisanoj formi donijeti odluku o prijemu novih &lanova u
Drustvo u skladu sa zakonom i statutom Drustva.

U pravnom prometu sa tre¢im licima Drustvo moZe da nastupa: u svoje ime 1
za svoj radun, kao i u svoje ime a za radun treéih lica, te u ime i za raun trecih

lica.

Naziv Drustva



Clan 3
Puni naziv Drustva je: Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$éu “Vodovod i
kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi.
Skradeni naziv Drustva je “Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe
kanalizimi” Tuzi.

Osniva¢ moZe promijeniti naziv Drustva u skladu sa zakonom, Odlukom o
osnivanju i statutom DrusStva.

Sjediste Drustva
Clan 4
SjediSte Drustva je u Tuzima.
Adresa Drustva za prijem sluzbenih dopisa je: Tuzi bb.
Osniva¢ moZe promijeniti sjediste i adresu za prijem sluZbenih dopisa Drustva
u skladu sa zakonom i statutom Drustva.

Pecat Drustva
Clan 5
Pecat Drustva je okruglog oblika sa ispisanim punim nazivom Drustva.
Stambilj Drustva je pravougaonog oblika sa ispisanim skraenim nazivom
Drustva 1 mjestom za upis broja i datuma akta koji se arhivira.
Osniva¢ moZe promijeniti oblik i sadrzaj pecata i Stambilja u skladu sa zakonom
i statutom Drustva.

Memorandum i e-mail adresa
Clan 6
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizickim
licima Drustvo moZe koristi jedinstveni memorandum.
Memorandum u zaglavlju sadrzi puni naziv Drustva i druge podatke koji
nedvosmisleno indetifikuju Drustvo kao nosioca prava i obaveza u pravnom

prometu.

Znak- logo Drustva
Clan 7
Drustvo ima svoj znak — logo.
Izgled-dizajn znaka (loga) Drustva utvduje Odbor direktora.
Odbor direktora moZe raspisati konkurs za rjeSenje izgleda znaka (loga)

Drustva.

Vrijeme osnivanja i prestanak Drustva
Clan 8
Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Drudtvo pestaje: odlukom osnivada, spajanjem sa drugim druStvom ili
podjelom, i u drugim slucajevima propisanim zakonom.



Odluka o likvidaciji Dru§tva donosi se i sprovodi u skladu sa Zakonom o
privrednim drustvima koji se u tom slucaju neposredno primjenjuje.

Djelatnost Drustva
Clan 9
Drustvo obavlja djelatnost od interesa za Opstinu Tuzi i za druga pravna i
fizicka lica.
PreteZna djelatnost drustva je 36.00 Sakupljanje, preciséavanje i distribucija
vode
Drustvo pored pretezne djelatnosti obavlja i sljedece dj elatnosti:
37.00 Uklanjanje otpadnih voda
Djelatnosti iz prethodnog stava su djelatnosti od javnog znacaja.
Pored ovih djelatnosti druitvo obavlja i djelatnosti koje nemaju karakter

djelatnosti od javnog interesa i to:
43.22 Postavljanje vodovodnih, kanalizacionih, klimatizacionih sistema 1
sistema za grijanje,
71.12 InZinjerske djelatnosti i tehnicko savjetovanje,
71.20 Tehnicko ispitivanje i analize,
Izgradnja cjevovoda,
Specijalizovani gradevinski radovi,
Rusenje objekata,
Pripremna gradilista,
Postavljanje vodovodnih, kanalizacionih , klimatizacionih sistema i sistema za
grijanje Djelatnosti iz stava 1 ovog ¢lana su djelatnosti od javnog interesa.
O promjeni i profirenju djelatnosti Drustva odluéuje Osniva¢ u skladu sa

zakonom o ovim statutom.
Drugtvo moZe da osniva dijelove i poslovne jedinice Drustva na osnovu odluke

Osnivaca.

Pored prethodno navedenih djelatnosti Drustvo ce obavljati poslove
spoljnotrgovinskog prometa u okviru registrovanih djelatnosti kao 1 u
unutra§njem  prometu,  predvidene  Klasifikacijom djelatnosti  u
spoljnotrgovinskom poslovanju.

Druitvo ¢e u manjem obimu, bez upisa u sudski registar, obavljati i druge
poslove koji sluZe djelatnostima upisanim u Centralni registar i koji se
uobiGajeno obavljaju uz te djelatnosti, odnosno koje sluze racionalnijem
koris¢enju imovine drustva.

Drustvo obavlja djelatnost na nagin kojim se obezbjeduje stabilnost poslovanja,
efikasnost upravljanja i odlu€ivanja kojim se uspostavljaju poslovni odnosi u
okviru trzi$nih uslova privredivanja.

O promjeni i proSirenju djelatnosti Drustva odlucuje Osniva¢ u skladu sa
zakonom o ovim statutom.

Odgovornost Drustva i Osnivaca
Clan 10



Drustvo za svoje obaveze prema tre¢im licima odgovara cjelokupnom svojom
imovinom (potpuna odgovornost).

Osniva¢ snosi rizik poslovanja Drustva do visine svog uloga, osim u slede¢im
sluéajevima: mijeSanje imovina, odnosno sredstava Osnivaca i Drustva, laznu ili
prevarnu registraciju, propustanja vodenja propisane evidencije, propustanje
dostavljanja podataka Registru, neadekvatnu kapitalizaciju ili osiguranje, koji ne
odgovaraju stepenu rizika u vezi sa djelatnoS¢u Drustva.

Osnivaé koji zloupotrijebi ograni¢enu odgovornost ili teze povrijedi odredbe
zakona o drustvu sa ograni¢enom odgovorno$¢u odgovara u skladu sa Zakonom
o privrednim drustvima.

Iznos kapitala
Clan 11

Osnovni kapital Drustva ¢ini jedan udio ¢ija vrijednost iznosi ukupno 1,00
euro, a isti se sastoji od nov€anog uloga Osnivaca.

Osnivaé je uplatio cjelokupan iznos nov¢anog uloga kod poslovne banke u
Crnoj Gori prije registracije Druitva, tako da njegovo uceS¢e u vlasniStvu
kapitala Drustva iznosi 100% ukupnog kapitala Drustva.

Ukupni kapital Dru$tva na dan 01.12.2021. godine, iznosi 1,00 euro.

Sredstva za poslovanje
Clan 12
Sredstva sa kojima Drustvo posluje su sredstva Osnivaca Drustva i sopstvena

sredstva Drustva.

Povecanje kapitala Drustva
Clan 13
Drustvo moze povecati svoj kapital:
1) novim ulozima postoje¢ih ¢lanova ili ¢lana koji pristupa drustvu;
2) pretvaranjem rezervi ili dobiti drustva u osnovni kapital;
3) pretvaranjem (konverzijom) potraZivanja prema drustvu u osnovni kapital;
4) statusnim promjenama koje imaju za posljedicu povecanje osnovnog kapitala.
Odluku o povecéanju osnovnog kapitala donosi Osniva¢ u vrSenju funkcije
skupstine Drustva.
Odluka o poveéanju osnovnog kapitala registruje se kod Registra nakon upisa
i uplate uloga i objavljuje u ,,Sluzbenom listu Crne Gore™.
Kapital Drustva se smatra uvecanim dostavljanjem Registru izmjena statuta
Drustva radi upisa povecanja kapitala Drustva.
Na upis iz stava 4 ovog ¢lana primjenjuju se odredbe zakona i upisu osnivanja
vi$e€lanog drustva sa ograni¢enom odgovornoscu.

Smanjenje kapitala Drustva
Clan 14
Osnovni kapital Drustva moZe se smanjiti na osnovu odluke Osnivaca, ali ne
ispod iznosa minimalnog osnovnog kapitala koji je propisan zakonom.



Na osnovu odluke Osnivaca osnovni kapital Drustva moze se smanjiti i to:
smanjivanjem nominalne vrijednosti udjela ili smanjivanjem broja udjela
ukoliko Drustvo postane viseclano.

Odluka o smanjenju kapitala se dostavlja Registru koji je podnosi
»Sluzbenom listu Crne Gore* radi objavljivanja.

Drustvo ne moze izvrsiti smanjenje osnovnog kapitala ukoliko ne ponudi
dodatne garancije za svoje obaveze svakom povjeriocu koji to zahtijeva, a Cija
su potrazivanja pravovaljana prije dana objavljivanja odluke o smanjenju
kapitala.

Drustvo je duzno da obavijesti svakog povjerioca pisanim putem o odluci o
smanjenju kapitala. Povjerioci mogu zahtijevati isplatu svojih potraZivanja u
roku od 60 dana od dana dostavljanja takvog obavjeStenja ili od dana
objavljivanja obavjestenja u ,,Sluzbenom listu Crne Gore® koji god je od ta dva
dana kasniji u vremenu.

Drustvo ne moze dati dodatna obezbjedenja za svoje obaveze ako ukupna
potraZivanja povjerilaca nakon smanjenja kapitala Drustva prelaze vrijednost
neto imovine Drustva procijenjene od strane nezavisnog procjenjivaca. Drustvo
ne moZe dati dodatna obezbjedenja za svoje obaveze povjeriocu, ako su njegova
potrazivanja ve¢ u potpunosti i na pouzdan nalin obezbijedena. Drustvo ne
moZe dati dodatna obezbjedenja povjeriocima kada je svrha smanjenja kapitala
pokriée gubitaka. Sporovi vezani za dodatna obezbjedenja za obaveze drustva
rjesavace se kod Privrednog suda Crne Gore.

Kapital se smatra umanjenim kada se izmjene statuta DruStva registruju u
Registru. Odluka o smanjenju kapitala Drustva objavljuje se u ,,Sluzbenom listu

Crne Gore*.

Sticanje udjela
Clan 15
Udio se prenosi u skladu sa zakonom, Odlukom o osinvanju i statutom

Drustva.
Udjeli nemaju svojstvo hartija od vrijednosti.

Finansije
Clan 16

Dobit Drutva je finansijski rezultat poslovanja u toku poslovne godine,
poslije odbitka svih troskova poslovanja, ukljuCuju¢i pored ostalog i sva
primanja zaposlenih i svih davanja po osnovu doprinosa, poreza i drugih
fiskalnih dazbina.

Dobit iz stava 1 ovog &lana raspodjeljuje se na osnovu odluke Osnivaca.

Na kraju svake poslovne godine Druftvo je duzno da prema vaZeim
propisima izradi godi§nji obradun (bilans) DruStva, kojim se utvrduje dobit ili
gubitak Drustva.

Ako ukupan nepokriveni gubitak trajno ugrozava poslovanje Drustva ili
dovodi do potpune nelikvidnosti, Osnivag ¢e, ako ne postoje uslovi za sanaciju,
pokrenuti postupak steCaja ili likvidacije.



Rizici iz tekuéeg poslovanja (gubici, nenaplativa potrazivanja i dr.) pokrivaju
se sledeéim redosledom: iz sredstava rezervi, nerasporedene dobiti i na teret
osnovnog kapitala.

Momenat nastanka rizika, visinu Stete, nacin i uslove pokrica Stete, utvrduje
Osnivac.

Osnivaé ucestvuje u dobiti, snoSenju rizika i pokrivanju gubitaka Drustva
srazmjerno uplacenoj vrijednosti uloga, a do visine vrijednosti svog uloga.

Fondovi (rezerve) Drustva
Clan 17
Drustvo moZe da ima rezervni fond. U rezervni fond svake godine od dobiti
se unosi 5%, dok fond ne dostigne 10% ukupnog kapitala Drustva. Rezervni
fond upotrebljava se samo za pokrivanje
gubitka.
Drustvo moZe imati vise rezervnih fondova saglasno zakonu ili odlukama
Osnivaca.
Organizacija Drustva
Clan 18
Organizacija Drustva utvrduje se prema potrebama poslovanja i obavljanja
djelatnosti Drustva.
Organizacioni djelovi se mogu uspostaviti i van sjedista Drustva.
Organizacioni djelovi Drustva nemaju ovlascenja za samostalno istupanje u
pravnom prometu, a priliv prihoda i izmirivanje obaveza prema tre¢im licima
obavlja se preko jedinstvenog Ziro raluna.

Clan 19

Poslove iz okvira djelatnosti Drustva i poslove u vezi sa pripremom 1
izvrsavanjem tih poslova mogu obavljati lica u radnom odnosu (na odredeno i
neodredeno vrijeme) i lica u gradansko-pravnom odnosu (ugovor o djelu,
ugovor o zastupanju i dr.) sa Drustvom.

Zaposleni ostvaruju svoja prava u skladu sa Zakonom o radu i OpStim
kolektivnim ugovorom, ugovorom o radu i drugim pozitivnim propisima.

Svako zaposleno lice odgovara materijalno i disciplinski za izvrienje radnih 1
drugih obaveza.

O disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih odlucuje Izvrsni
direktor.

Osniva¢ Drustva
Clan 20
Osniva¢ Drustva je Skupstina opStine Tuzi (u ovom tekstu: Osnivac).
Osnivac je ¢lan Drustva.

Ovlaséenja Osnivaca
Clan 21

Osniva¢ Drustva:
- donosi osniva&ki akt, izmjene i dopune osnivackog akta Drustva,



- daje saglasnost na Statut Drustva,

- razmatra izvje$taj o poslovanju i donosi odluku o raspodjeli profita,

- imenuje i razrjeSava ¢lanove odbora direktora,

- donosi odluku o promjeni oblika, restrukturiranju i dobrovoljnoj likvidaciji
Drustva,

- daje saglasnost na promjene naziva, djelatnosti, sjedista i osnovnog kapitala
Drustva,

- daje saglasnost na cjenovnik usluga koji utvrduje odbor direktora,

- vri 1 druge poslove u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju i Statutom.

Prava Osnivaca
Clan 22

Osniva¢ u svako doba ima pravo da izvrSi uvid u djelatnost Drustva, da
pregleda prostorije u kojima Drustvo posluje, te da kontroliSe finansijsko
poslovanje Drustva.

Knjigovodstvena i druga dokumentacija vodice se prema vaze¢im zakonima u
vezi sa svakim poslom i bi¢e u svako razumno vrijeme dostupna Osnivacu
Drustva.

Osniva¢ Drustva ima pravo da o svom trosku vrsi nezavisnu kontrolu
finansija Drustva, te da povjeri pregledanje i revidiranje poslovanja Drustva
priznatoj firmi za izradu bilansa.

ORGANIZACIJA DRUSTVA
Clan 23
Unutrasnja organizacija Drustva utvrdjuje se tako da obezbjedjuje kvalitetno
obavljanje poslova i zadataka iz djelatnosti Drustva.

O unutra$njoj organizaciji Drustva odlu¢uje Odbor direktora na predlog
Izvrsnog direktora. Unutra$nja organizacija Drustva blize se uredjuje opStim
aktima u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Sredstva za finansiranje rada Drustva obezbjeduju se iz :
-sopstvenih prihoda,

-1z budzeta osnivaca,

-donacija i

-drugih izvora u skladu sa zakonom.

UPRAVLJANJE I NADZOR
Clan 24
Nadzor nad radom Drustva vrsi organ lokalne uprave nadlezan za komunalne

poslove.
Organ iz predhodnog ¢&lana duZan je da o uoenim nedostacima odmah

obavijesti osnivaca.
U sluéaju poremecaja rada u Drustvu, osnivad moze preduzeti mjere kojima ce
obezbjediti uslove za nesmetano funkcionisanje rada i poslovanja u skladu sa
vazeéim propisima.



Organi Drustva
Clan 25
Organi Drustva su: Odbor direktora i Izvrsni direktor

ODBOR DIREKTORA
Clan 26
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.

Clan 27
Clanovi Odbora direktora su duZni da u obavljanju svoje funkcije postupaju
sa paznjom dobrog privrednika i u svom radu ne smiju zastupati interese trecih
lica.

Clan 28
Odbor direktora:
- upravlja Drustvom i daje smjernice izvrSnom direktoru u pogledu vodenja
poslova Drustva,

- donosi Statut Drustva, uz saglasnost osnivaca,

- imenuje izvr$nog direktora,

- predlaZe osnivacu promjenu osnivackog kapitala,

- utvrduje poslovnu politiku Drudtva i donosi akte za njeno izvrSavanje, u
skladu sa smjernicama osnivaca,

- vesi nadzor nad upravljanjem drustva,

- donosi godisnji plan rada i godisnji finansijski plan, uz saglasnost osnivaca,

- predlaze osnivadu usvajanje godisnjeg izvjestaja o realizaciji godisnjeg plana
rada i finasijskog iskaza,

- utvrduje cijenovnik za vrSenje usluga Drustva, uz saglasnost osnivaca,

- predlaZe osnivadu raspodjelu dobiti i na€in pokric¢a gubitaka,

- donosi akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, uz
saglasnost predsjednika OpStine,

- utvrduje radunovodstvene politike Drustva i politike upravljanja rizicima,

- daje i opoziva prokuru,

- usvaja tromjeseéne izvjestaje izvrinog direktora o poslovanju Drustva,

- donosi poslovnik o radu Odbora direktora,

- vr3i druge poslove u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clan 29
Odbor direktora poslove iz svoje nadleznosti obavlja samostalno osim kada je
duZan da pribavi saglasnost osnivata u skladu sa zakonom , Odlukom o
osnivanju i ovim Statutom.

Clan 30
Odbor direktora se sastoji od 5 (pet) &lanova. Clanove Odbora bira Osnivac i
imenuju se na period od Cetiri godine.

Clan 31



Clanu Odbora direktora prestaje mandat prije isteka vremena na koje je
imenovan:

-na li¢ni zahtjev;

-0pozivom;

-prestankom svojstva koje je bilo osnov za imenovanje ;

-izborom,odnosno imenovanjem, na funkciju koja nije spojiva sa ¢lanstvom u
Odboru direktora;

-ako je pravosnaznom sudskom odlukom osudjen na bezuslovnu kaznu
zatvora u trajanju od najmanje Sest mjeseci ili kaznu za krivicno djelo koje ga
¢ini nedostojnim za obavljanje duznosti ¢lana Odbora direktora.

Clan 32
Zahtjev za prestanak mandata prije isteka vremena na koje je imenovan,Clan
Odbora direktora podnosi Osnivacu i o tome obavjestava Odbor direktora.

Clan 33
Clan Odbora direktora moZe biti opozvan za vrijeme trajanja mandata ako ne
izvrSava duZnosti ¢lana Odbora direktora, u skladu sa zakonom, Odlukom o

osnivanju i ovim Statutom.

Clan 34
Radom Odbora direktora rukovodi predsjednik i potpisuje akte koje donosi

Odbor direktora.
Odbor direktora punovazno odluduje ako na sjednici prisustvuje vecina

&¢lanova Odbora, a odluke donosi vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clan 35
Predsjednik Odbora direktora zakazuje sjednice na sopstvenu inicijativu, na
zahtjev ¢lana Odbora direktora ili na zahtjev IzvrSnog direktora .

Clan 36
Sjednicama Odbora direktora prisustvuje Izvrsni direktor Drustva, koji ima

pravo da uestvuje na raspravi, bez prava odlu¢ivanja.
Sjednicama Odbora direktora mogu,po pozivu predsjednika Odbora

direktora, prisustvovati i druga lica.

Clan 37
Izvrdni direktor je duZan da upozori Odbor direktora na nezakonitost odluke

ili akta Odbora direktora.

Ukoliko Odbor direktora i nakon upozorenja Izvrsnog direktora donese
odluku ili akt suprotno zakonu, Izvr¥ni direktor moZe privremeno obustaviti
izvr§enje te odluke, odnosno akta, s tim Sto je duzan da u roku od 15 dana o

tome obavijesti Osnivaca.

Clan 38
Nagin rada i odlugivanja Odbora direktora bliZze se uredjuje Poslovnikom o
radu Odbora direktora.
10



1ZVRSNI DIREKTOR
Clan 39
Izvrsni direktor je organ rukovodjenja Drustva.
Izvréni direktor odgovara Odboru direktora za zakonitost, ekonomi¢nost i
efikasnost rada DruStva.

Clan 40
Saglasno odredbama Odluke o osnivanju, [zvrSni direktor:

- predstavlja 1 zastupa Drustvo,

- zakljuCuje ugovore u ime DruStva,

- organizuje 1 vodi poslovanje Drustva,

- upravlja imovinom Drustva,

- izvrSava odluke Odbora direktora,

- odlucuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva,

- predlaze programe i planove u oblastima za koje je Drustvo osnovano,

- priprema predlog godi$njeg plana rada i finansijskog plana Drustva,

- priprema godi3nji izvjestaj o realizaciji godisnjeg programa rada Drustva i
finansijski iskaz,

- odluduje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa
zakonom,

- obavlja i druge poslove vezane za rad i poslovanje Drustva, u skladu sa
zakonom, Odlukom o osnivanju i Statutom Drustva.
Izvréni direktor obavlja poslove sekretara drustva, ako sekretar drustva nije
imenovan.
Izvr$ni direktor ne moZe izdavati punomodje za zastupanje niti zastupati drustvo
u sporu u kojem je suprotna strana.
Zaradu i druge naknade za rad izvr$nog direktora odreduje odbor direktora, u
skladu sa politikom naknada.

Clan 41
Izvrsnog direktora Drustva bira Odbor direktora uz prethodnu saglasnost
Osnivaca, na period od 4 (Cetiri) godine.
Po isteku mandata isto lice moZe biti ponovo birano na istu funkciju.

Clan 42
Odluku o sprovodjenju javnog konkursa za imenovanje IzvrSnog direktora
Drustva, Odbor direktora donosi najkasnije mjesec dana prije isteka mandata
Izvr$nom direktoru.

Clan 43
Za Izvrénog direktora moZe biti imenovano lice koje, pored opstii: uslova
propisanih zakonom, ispunjava i sljede¢e posebne uslove: da ima visoku stru¢nu
spremu i najmanje 2 (dvije) godine radnog iskustva na poslovima koordinacije
ili rukovodjenja i znanje albanskog jezika.
Lice koje se prijavi na konkurs za Izvrinog direktora Drudtva duzno i~ da, uz
prijavu na konkurs, podnese program razvoja Drustva.
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Clan 44
Mandat izvr§nog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u
skladu sa ugovorom zakljucenim sa predsjednikom odbora direktora.

Mandat izvrSnog direktora prestaje i u slucaju prestanka ispunjavanja uslova
za imenovanje utvrdenih zakonom.

Odbor direktora mozZe razrijeSiti izvr$nog direktora i prije isteka mandata ako:

- Odbor direktora utvrdi da je Izvr$ni direktor odgovoran za neostvarivanje
poslovnih rezultata

- neosnovano odbije da izvrsi odluke Odbora direktora i postupa protivno tim
odlukama;

- je zbog sprovodjenja odluke ili akta koji je predlozio,doslo do povrede prava
zaposlenih ili je nanesena $teta imovini Drustva , kao i kada je njegovom
krivicom nanesena Steta tre¢im licima;

- Odbor direktora utvrdi da je Izvr$ni direktor odgovoran za neostvarivanje
poslovnih rezultata;

-u drugim slu€ajevima propisanih zakonom;

Odbor direktora moZe razrijesiti izvr§nog direktora bez navodenja razloga, u
kom sludaju izvr$ni direktor moZe traziti isplatu otpremnine u skladu sa
ugovorom zaklju€enim sa predsjednikom odbora direktora.

Izvréni direktor moZe podnijeti ostavku prije isteka svog mandata, na na¢in da
o tome obavijesti odbor direktora najmanje 15 dana prije podnoSenja ostavke.

Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na drustvo danom podnoSenja, osim ako
u ostavci nije naveden kasniji datum.

Prestanak mandata izvrinog direktora u sluéajevima iz st. 1 do 4 ovog ¢lana
registruje se u CRPS, u roku od 15 dana od dana sticanja uslova za registraciju.

U sluéajevima iz st. 1 do 4 ovog ¢lana, odbor direktora imenuje vrsioca
duznosti izvr§nog direktora do imenovanja novog izvrinog direktora, u skladu sa
ovim zakonom.

Ako odbor direktora nije imenovao vrSioca duznosti izvrSnog direktora,
izvr$ni direktor kojem je prestao mandat nastavlja sa radom do imenovanja
novog izvrinog direktora ili privremenog zastupnika.

Odbor direktora je duZan da imenuje novog izvrinog direktora, u roku od 60
dana od dana registracije prestanka mandata izvrinog direktora u CRPS.

NadleZni organ za registraciju je duzan da evidentira ostavku izvrSnog
direktora.

Clan 45

Ako Izvréni direktor nije imenovan, Upravni odbor Drustva ima pravo da
odredi vrsioca duznosti direktora bez raspisivanja konkursa.

Na odluku Upravnog odbora iz prethodnog stava saglasnost daje Osnivac.

Vrsilac duZnosti direktora ima sva prava i obaveze IzvrSnog direktora i tu
funkciju moZe obavljati do imenovanja IzvrSnog direktora, a najduze Sest
mjeseci od dana odredivanja za vrSioca duZnosti.

PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE
Clan 46
Drustvo predstavlja i zastupa Izvrsni direktor, a u slu¢aju njegove odsutnosti
Jice koje on ovlasti.
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Izvr$ni direktor moze, u okviru svojih ovlaséenja, dati punomocje zapcslenom
licu u Drustvu ili licu van Drustva da zastupa Drustvo.
Punomodje iz stava 2 ovog Clana, moze biti generalno ili ograniceno na
odredjeni posao ili vrstu posla.

Clan 47
Izvr$ni direktor ima sva ovlas¢enja u pravnom prometu u okviru regisirovane
djelatnosti drustva.
Izvrdni direktor je ovlasten da u ime Drustva zakljucuje ugovore . druge
pravne poslove i radnje, kao i da zastupa DruStvo pred sudovime. drugim
drzavnim organima i tre¢im licima.

PLANIRANJE RADA
Clan 48
Planiranjem rada i razvoja utvrdjuju se osnove za razvoj Drusiva.
Planiranje rada i razvoja vrsi se u skladu sa zakonom.

Clan 49
Odbor direktora donosi odluke o planiranju rada i razvoja i ostvarivanja
tekuceg plana Drustva.
Izvréni direktor predlaZe osnove politike, program razvoja I':usStva i
preduzima mjere za njihovo sprovodjenje.

Clan 50
Planovi i programi rada donose se za odredjeni period ,a najkrace za godinu
dana.

Clan 51
Planove i programe rada Odbor direktora dostavlja Osnivacu radi lavanja

saglasnosti.

Clan 52

Planovi i programi rada donose se do 31. decembra tekuce godine, za iizrednu
godinu.

Ako u toku realizacije plana i programa rada nastupe okolnc:ti koje
onemogucavaju njihovo izvrsenje, Izvr$ni direktor ¢e Odboru direktora o rdnijeti
izvjestaj o uzrocima koji onemoguéavaju njihovo izvrSavanje, predloziti
odgovarajuée mjere i o tome odmah obavijestiti Osnivaca.

Clan 53
Drustvo je obavezno da na zahtjev Osnivaca, a najmanje jedanput odidnje,
podnese Osnivacu izvjestaj o radu i poslovanju.

ODGOVORNOST ZA VRSENJE RADNIH OBAVEZA
Clan 54
Zaposleni u Drustvu su li€no odgovorni za blagovremeno i savjesno
obavljanje svojih obaveza.
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Clan 55
Izvréni direktor i Odbor direktora odgovorni su Osnivacu za -avjesno
obavljanje svojih funkcija.
Izvréni direktor je odgovoran za rezultate poslovanja, kao i za organ: zovanje
rada Drustva.
Izvr¥ni direktor odgovara za $tetu koju svojim radom pricini Drustvu

Clan 56
Izvréni direktor i ¢lanovi odbora direktora odgovaraju i materijaino 7a Stetu
nanijetu Drustvu, dono3enjem i izvr§avanjem odgovarajucih odiuka u z: visnosti
od uticaja na donoS$enje i izvr§avanje odluke.

Clan 57
Ako Odbor direktora protivno upozorenju Izvrsnog direktora donese odluku
kojom se nanosi Steta Drustvu, Izvrdni direktor je duzan da o fom odmah
obavijesti Osnivada. Prava i obaveze zaposlenih

Clan 58
U pogledu prava , obaveza i odgovornosti zaposlenih u Drusivu, nerosredno
se primjenjuju zakon, kolektivni ugovor , Odluka o osnivanju , ovaj statut i
druga akta Drustva.

INFORMISANJE 1 JAVNOST RADA
Clan 59

Rad Drustva je javan. Javnost rada Drustva obezbjedjuje se :

-objavljivanjem Statuta i drugih opstih akata ;

-dostavljanjem izvjestaja o radu i poslovanju Drustva nadleZnim orgaiima, u
skladu sa zakonom ;

-informisanjem Osnivaca i drugih subjekata koji imaju vravr. irteres za
praéenje rada i poslovanja Drustva, kao i obavjeStavanjem Sire javnosti.

-Za davanje obavjestenja o radu i poslovanju Drustva odgovoran j¢ IzvrSni
direktor Drustva .

POSLOVNA TAJNA
Clan 60

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdieni pecebnom
odlukom Odbora direktora, u skladu sa zakonom, ¢&ije bi davanie na uvid
neovlagéenim licima Stetilo interesima i djelatnosti Drustva. Douments nodaci
koji se smatraju poslovnom tajnom ,moraju biti oznadeni kao poslovna tajna.
Poslovnu tajnu duni su da &uvaju svi zaposleni , bez obzira na koji 12¢in su
saznali za poslovnu tajnu. Neovlas¢eno saopstavanje isprava i podetuxa koji
predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu zakona i crughi prop'=- ,0v0g
statuta i drugih opstih akata Drudtva, predstavijaju teiu povredu iteresa
Druitva, a za zaposlene u Drustvu i teZu povredu radne duznosti. >uznost
&uvanja poslovne tajne ne prestaje po prestanku radnog odnosa u Drusgt
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Clan 61
Zastitu dokumenata i podataka koji su oznadeni kao peslo i tijne  tajnih

podataka &iji je korisnik ili za koje sazna Drustvo , obezbjedjuje [zvrini Jirektor
Drustva ,a u skladu sa zakonom.

ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 62
U obavljanju svoje djelatnosti ,Drustvo &uva i unaprijedjuje »votnu = >dinu u
skladu sa zakonom i drugim propisima i aktima Drustva.
Izvréni direktor Drustva je duzan da preduzima mjers ke ira se nreCava
ugrozavanje zivotne sredine.
Zaposleni u Drustvu su duzni da obavijeste nadlezne organe < dicls nostima
koje ugrozavaju zivotnu sredinu.

AKTI DRUSTVA
Clan 63

Akti Drustva su : Statut , pravilnici i odluke kojima se nz 0pti m: Zir redjuju
odredjena pitanja ,a u skladu su sa zakonom .

Statut je osnovni opsti akt drustva.

Izmjene i dopune Statuta i drugog akta vrSe se na nacin 1 0o restupku
propisanom za njegovo donosenje.

Inicijativu za izmjenu i dopunu Statuta i drugog a.'c irifé e ‘zvrsni
direktor ili ¢lan Odbora direktora.

Drugi opsti akti moraju biti u saglasnosti sa Statutori.

Za tumacenje odredbi ovog Statuta nadleZan je organ koji gd ji u=v9)-.

RASPODJELA DOBITI I UPRAVLJANJE KAPI i ALariv
Clan 64

Troskovi poslovanja Drustva bice za svaku godinu predvidicni = od hravani
finansijskim planom Drustva za predmetnu poslovnu godinu.

Na kraju svake poslovne godine Drustvo je dumo da v i v -ienim
Statutom Drustva i u skladu sa vaZe¢im propisima sastavi zavrsni racun

Bilans imovine i bilans Drustva, ukljudujuéi dio koi se c<rosi na ‘cbit za
raspodjelu, utvrdjuje se prema vaZe¢im zakonima.

Dobit za raspodjelu Drustva utvrdjuje se za svaku poslovne zodinu 1z neto
dobiti odvaja se dio u nerasporedjenu dobit.

Dobit Drustva rasporedjuje se u skladu sa zakoncmr u zaVisriosti oo wzultata
poslovanja.

Clan 65
Kriterijume za raspodjelu dobiti, po konalnem ooracumt. 0/ e Odbor
direktora Drustva posebnom odlukom. Gdbor direktora - wrdiuje  razloge
neostvarivanja dobiti u slu¢aju da dobit Drustva nije ostvarcna i o toine « ostavlja
izvjestaj Osnivacu.
Clan 66
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Dobit drustva utvrdjivace se u skladu sa propisimna 1 ¢pétimn alitionz 1Y 1°tva ,a
o njenoj upotrebi odlucuje Odbor direktora Drustva.

Clan 67
Nastali gubici u poslovanju Drustva pokriée se na terer rezei @ ake ¢ ne bi
bilo dovoljno ,smanjenjem osnovne glavnice, tj.ne aCun a00L  apitala
Drustva.
Clan 68
Ako Drustvo iskaze gubitak u poslovanju lzvréri “lieswe s 10 . zan da
nadleZznom organu Drustva prezentira analizu uzroki 1 p v 2 ooitka u
poslovanju. Za solventnost Drustva odgovoran je izvrini arre<.si (v va kao

lice odgovorno za poslovanje 1 zakonitost rada Drustva.

STATUSNE PROMJENE I PROMJENE CGELICA T 4L 710 A
Clan 69
Drustvo prestaje u slu¢ajevima i pod uslovima propisar.r Z2gonot.

Clan 70
O promjeni jednog oblika Drustva u drugi kao i promges a2 < su od
znaaja za upis u Registar ( promjena naziva ., sicdidie, ssve o, Jie Dosti,

lica ovlaS€enih za zastupanje 1 sl. ) odluwju organi utvrejen: Udlokom o
osnivanju i ovim Statutom.

Clan 71
Spajanje, pripajanje i podjela Drustva , vrsi se caglasna Looeclar o oo wuivnih
propisa.
Odluku o statusnim promjenama Drustva donoc Csri uf va o+ nadin

utvrdjen Statutom. |
Zavrsne odredbe
Clan 72

Ovaj statut stupa na snagu danom davanja saglanosti CsnivaZa.

Ostala opsta akta Drustva moraju biti u skiadu sz siaiutcn,

Za tumacenje odredbi ovog statuta nadlezzn je Oz i

Na sve §to nije regulisano ovim statutom vrimjea g s =« vi 2 ki
propisi.
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