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Në bazë të nenit 38 paragrafi 1 pika 2 të Ligjit mbi vetëqeverisjen lokale („Fleta zyrtare e MZ”, nr. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22) nenit 26 paragrafi 1 të Ligjit mbi veprimtaritë komunale („Fleta zyrtare e MZ”, nr. 55/16, 74/16, 2/18 dhe 66/19) dhe nenit 9 paragrafi 1 alineja 7 e Vendimit mbi themelimin e Shoqërisë me përgjegjësi të kufizuar „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz („Fleta zyrtare e MZ”, nr. 40/21), Kuvendi i komunës së Tuzit në seancën e mbajtur më  ______.2022, ka sjellë:

VENDIM
mbi dhënien e pëlqimit në Programin e punës së Shoqërisë me përgjegjësi të kufizuar „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz për vitin 2023

Neni 1
Jepet pëlqimi në Programin e punës së Shoqërisë me përgjegjësi të kufizuar „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz për vitin 2023 të cilin ka sjellë Bordi i drejtorëve i SHPK „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz në seancën e mbajtur më 06.12.2022.

Neni 2
Ky Vendim hynë në fuqi me ditën e tetë nga dita e 3publikimit në „Fletën zyrtare të Malit të Zi – dispozitat komunale”. 





Numër: 02-030/22-
Tuz, ___.2022





KUVENDI I KOMUNËS SË TUZIT
KRYETARI,
Fadil Kajoshaj



A R S Y E T I M

BAZA JURIDIKE: 
Baza juridike për sjelljen e këtij vendimi është e përmbajtur në nenin 38 paragrafi 1 pika 2 e Ligjit për vetëqeverisjen lokale i cili përcakton që kuvendi sjellë rregullore dhe akte të tjera të përgjithshme.
Me nenin 26 paragrafin 1 të Ligjit mbi veprimtaritë komunale është e përcaktuar që veprimtaritë komunale kryhen në bazë të programit vjetor të kryerjes së veprimtarive komunale, të cilat në propozim të ekzekutuesit të veprimtarive komunale sjellë kuvendi i njësisë së vetëqeverisjes lokale deri në fund të vitit aktual për vitin e ardhshëm dhe me nenin 9 paragrafi 1 alineja 7 të Vendimit mbi themelimin e Shoqërisë me përgjegjësi të kufizuar „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz është e përcaktuar që bordi i drejtorëve sjellë planin vjetor të punës me pëlqimin e themeluesit.

ARSYET PËR SJELLJE: 
Arsyet për sjelljen e këtij Vendim janë të përmbajtura në harmonizimin e dispozitave ligjore duke pas parasysh së Bordi i drejtorëve i „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz SHPK ka sjellë Programin e punës për vitin 2023 të „Vodovod i kanalizacija/Ujësjellësi dhe kanalizimi” Tuz SHPK, prandaj i propozohet Kuvendit të komunës të sjellë aktin në fjalë.
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CRN-A1 GOR A MALIIZI
Opstina Tusi Komuna e Tuzit
Predsjednik Kryetari
Br/Nr. 01-031/22-12343

Tuzt = Taz, 13.12:2029. godine 1-,7,‘1_

SKUPSTINA OPSTINE TUZI
n/r g-dinu Fadil Kajoshaj — predsjedniku

PREDMET: Dostava Predloga Odluke

NAPOMENA: Uvrstiti u dnevni red naredne sjednice Skupstine Opstine
PODNOSILAC PREDMETA: Predsjednik Opstine

PRILOG: Predlog Odluke sa obrazlozenjem

Postovani,

Na osnovu clana 60 stav 2 Statuta opstine Tuzi (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi” br. 24/19, 05/20, 51/22,
55/22) u prilogu Vam dostavljam:

- Predlog Odluke o davanju saglasnosti na Program rada Dru$tva sa ograni¢enom odgovornoséu
»Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi za 2023. godinu.

Za predstavnika predlagaca koji ¢e ucestvovati u radu Skupstine i njenih radnih tijela prilikom razmatranja ovog
materijala odreduje se Admir Biorac, VD izvr$nog direktora DOO , Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe
kanalizimi”.

KUVENDIT TE KOMUNES SE TUZIT
Z. Fadil Kajoshaj - Kryetar

LENDA: Dorézimi i Propozim Vendimit

VEREJTJE: Té¢ pérfshihet né rendin e dités né seancén e rrallés sé Kuvendit t¢ Komunés
PARASHTRUESI I PROPOZIMIT: Kryetari i Komunés

SHTO]JCE: Propozimi i Vendimit me arsyetim

I nderuar,
Né bazé té nenit 60 paragrafit 2 té Statutit t& komunés sé Tuzit (,»Fleta zyrtare e MZ — dispozitat e komunés” nr.
24/19, 05/20, 51/22, 55/22) bashkéngjitur Ju dorézoj:

- Propozimi i Vendimit mbi dhénien e pélqimit né Programin e punés sé Shoqérisé me pérgjegijési
t€ kufizuar ,,Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuz pér vitin 2023.

Pér pérfagésues t€ propozuesit i cili do té marré pjesé né punén e Kuvendit dhe trupave punues té tij gjaté shqyrtimit té
kétij materiali, pércaktohet Admir Biorac, UD sé Drejtorit ekzekutiv t¢ SHPK , Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe
kanalizimi”.
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Adresa: Tuzi bb

81206 Tuzi, CRNA GORA/Tuz, MALI | 71
Tel/fax:020/875-167, email: tuzi@tuzi.org me
WWw.tuzi.org me

Tt

CRNA GORA/ MALI I ZI
Opstina Tuzi /Konuna e Tuzit
Sekretarijat za ekonomski razvoj
Sekretariati pér zhvillim ekonomik

Br./Nr.08-032/22-/2340%
Tuzi/Tuz, 2.1 .2022. godine

D.0.0 "VODOVOD I KANALIZACLJA” TUZI
SH.P.K. UJESJELLSI DHE KANALIZIMI TUZ
N/R G-DINU ADMIRU BIORAC, VD IZVRSNI DIREKTOR

PREDMET: Odgovor na Vas dopis br. 3841/22 od 09.12.2022. godine

Postovani.

U vezi Vaseg zahtjeva gornje poslovne oznake (akt zaveden u nasoj pisarnici dana
09.12.2022. godine pod brojem 12202), kojim trazite davanje misljenja na Vas Godisnji program
rada za 2023. godinu a &iji akt ste dostavili u prilogu. kao organ lokalne uprave koji vrsi nadzor
nad radom VaSeg drustva obavjestavamo Vas da dajemo pozitivno misljenje i saglasnost na
Godisnji Program rada "Vodovod i kanalizacija-Ujésjellési dhe kanalizimi” Tuzi za 2023.
godinu koji je usvojio Odbor direktora na sjednici odrzanoj dana 06.12.2022. godine (Odluka
Odbora direktora broj 3840/22 od 09.12.2022 godine)

Obradila:
Antoneta Ljucovi¢

7")’

Dostaviti:
- Naslovu

N Sluzbi predsjednika opstine -
= Predmet
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SH.P.K. UJESJELLESI DHE KANALIZIMI TUZ

VODOVOD | KANALIZACLIA
UJESIELLES) DHE KANALIZIME
D.0.0. TUZI | SHP.K TUZ

Broj/Numri: 3840 /22
TuzilTuz, ¢9./2 . 2022

Na osnovu ¢lana 26 stav 1 Zakona o komunalnim djelatnostima (“SL.list Crne Gore” broj 55/16,i
74/16, 02/18, 066/19), &lana 28 stav 7 Statuta DOO”Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe
kanalizimi”Tuzi, na Predlog vd lzvrinog direktora, Odbor direktora je na redovnoj sjednici odrZanoj
06.12.2022 godine, donio:

ODLUKU

I
USVAJA SE Program rada DOO”Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi”Tuzi, za 2023
godinu i prosleduje u dalju proceduru radi davanja saglasnosti od strane Skupstine opitine Tuzi.

1l

Tekst GodiSnjeg Programa rada DOO”Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi”Tuzi, za
2023 godinu je sastavni dio ove Odluke.

1
Odluka stupa na snagu, danom stupanja na snagu Odluke o davanju saglasnosti Skupstine opstine
Tuzi na Godisnji Program rada DOO ”Vodovod i kanalizacija/Ujésjellési dhe kanalizimi”Tuzi, za 2023
godinu.

v
Za predstavnike predlagaca po ovom prijedlogu na sjednici Skupstine opstine Tuzi odreduju se.
Direktor Admir Bioraci Pomo¢nik direktora Hidajet Kala¢

U Tuzima, 06.12.2022 godine
- ODBOR DIREKTORA DRUSTVA-

2dsjednik Odbora direktora
Fran Camaj
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Dostaviti:

Op3ini Tuzi(Osnivacu)
Direktoru Drustva
a/a

DRUSTYG
«\10"()"()
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Pravni osnov za donoSenje Programa rada sadrian je u ¢lanu 26. Zakona o komunalnim
djelatnostima (,Sluzbeni list Crne Gore “, broj 15/2016), koji propisuje obavezu dono3enja godisnjeg
programa poslovanje za svaku kalendarsku godinu, za svako javno preduzede i da se isti smatra
donijetim kad na njega saglasnost da nadlezni organ jedinice lokalne samouprave.

Odbor direktora DOO“Vodovod i kanalizacije/Ujésjellési dhe kanalizimi“Tuzi, na sjednici odrZanoj
06.12.2022. godine, usvoio je Godi3nji Program rada DOO“Vodovod i kanalizacije/Ujésjellési dhe
kanalizimi“Tuzi za 2023. godinu broj 38(”0/22 .............. , 1isti je dostavljen na dalji postupak,
u cilju dobijanja saglasnosti Skupitine kao Osnivaca.

Program poslovanja sadrii: Misiju, viziju i cilieve preduzeca, zakonski okvir poslovanja,
Organizacionu strukturu, Osnove za izradu Programa poslovanja, planirani finansijski pokazatelji i
tekstualno obrazloZenje pozicija za 2023. godine, Politiku zarada i zaposljavanja, Investicije,
Planirana finansijska sredstva za nabavku dobara, usluga i namjene, Cijene, Upravljanje rizicima i
priloge

Programom poslovanja definisani su osnovni ciljevi preduzeca u 2023. godini i to: ocuvanje
dostignutih nivoa obima i kvaliteta usluga, ocuvanje stabilnosti sistema, omogucavanje pristupa
novim korisnicima itd.

Organizacionu strukturu-$emu preduzeca ¢ine: direktor na nivou preduzeéa, pomo¢nik direktora. U
okviru finansijskih projekcija poslovanja preduzeéa u 2023. godini, planirano je ostvarenje ukupnog
prihoda u iznosu od 640.000.00.eura, i planirani rashodi u ukupnom iznosu od 635.000.00 eura. U
okviru politike zarada i zaposljavanja u 2023. godinu preduzece planira minimalno povecanje zarada,
kao i broj novozaposlenih.




