OPSTINA TUZI

IZMJENE KADROVSKOG PLANA

Opstine Tuzi za 2025. godinu

Tuzi, maj 2025.godine



I Uvodni dio

Pravni osnov za dono$enje izmjena kadrovskog plana utvrdeno je ¢lanom 10 Uredbe o sadrZaju,
postupku i na¢inu pripreme i izmjene kladrovksog plana za organe drZzavne uprave i sluzbe Vlade,
kojim je propisano da Izmjena kadrovskog plana vrdi se u slu¢aju izmjene akta o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji organa drZavne uprave, odnosno sluzbe Vlade, u odnosu na broj,
kategorije ili zvanja drZzavnih sluZbenika, odnosno namjestenika, koja je od uticaja na finansijska
sredstava odobrena budZetom za zaposljavanje, po postupku i na naéin koji je propisan za
donogenje kadrovskog plana.

Clanom 58 stav 1 tatka 10 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18,
034/19, 038/20, 050/22 i 84/22) propisano je da predsjednik opstine donosi kadrovski plan.

Clanom 145 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18, 034/19,
038/20, 050/22 i 84/22) propisano je da na pitanja sadrZaja, postupka i na¢ina pripreme i izmjene
kadrovskog plana shodno se primjenjuju propisi o drzavnim sluzbenicima i namje3tenicima.
Kadrovski plan za organe drZzavne uprave i sluzbe Vlade sastoji se od: uvodnog dijela, tabelarnog
dijela i obrazloZenja.

Izmjena Kadrovskog plana je pripremljena u skladu sa Odlukom o BudZetu Op3tine Tuzi za 2025.
godinu, a zapo§ljavanje lokalnih sluZbenika i namje$tenika sprovodice se u skladu sa ovim Planom,
aktima o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave i sluzbi i na
osnovu potvrde o obezbijedenim sredstvima finansijskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o
lokalnoj samoupravi i Zakonom o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima.

Razlozi za izmjenom Kadrovskog plana Opétine Tuzi za 2025.godinu su ti $to je donesen novi
Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta SluZbe predsjednika OpStine
Tuzi broj 01-100/25-2529/1 od 17.04.2025.godine, Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za dijasporu Opstine Tuzi broj 11-100/25-2558/1 od
22.04.2025.godine, kao i Pravilnik o Izmjeni Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sluzbe Skupstine Op3tine Tuzi broj 02-100/25-2314/4 od 11.04.2025.godine.



1. SLUZBA PREDSJEDNIKA

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe predsjednika Opétine
Tuzi sistematizovana su sledeca radna mjesta:

L]

Menadzer/ka opstine - sistematizovan je 1 izvrSilac,koji je zaposlen na odredeno vrijeme,
s tim §to je 1 izvrdilac predviden na kolonu ,potrebno® za zaposljavanje na odredeno
vrijeme;

Rukovodila/teljka- sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim $to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme;

Samostalni/a savjetnik/ca I- sistematizovana su 9 izvrSioca, s tim Sto su 9 zaposlena na
neodredeno vrijeme;

Samostalni/a savjetnik/ca II sistematizovana su 3 izvrSioca, s tim $to su 2 zaposlena na
neodredeno vrijeme, dok je 1 izvrSilac predviden na kolonu ,,potrebno™ za zaposljavanje
na neodredeno vrijeme; ;

Vigi/a savjetnik/ca III sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim $to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme;

Savjetnik/ca I sistematizovan je 1 izvrSilac, s tim Sto je 1 zaposlen na neodredeno vrijeme;
Savjetnik/ca Il sistematizovana su 2 izvr$ioca, s tim $to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme, dok je 1 izvrsilac predviden na kolonu ,,potrebno* za zaposljavanje na neodredeno
vrijeme;

Samostalni/a referent/kinja sistematizovana su 12 izvrsioca, s tim §to su 9 zaposlena na
neodredeno vrijeme, dok su 3 izvr¥ioca predvidena na kolonu ,,potrebno® za zapo$ljavanje
na neodredeno vrijeme;

Vigi/a referent/kinja- sistematizovana su 4 izvriioca, s tim §to su 4 zaposlena na
neodredeno vrijeme;

Referent/kinja sistematizovana su 2 izvr$ioca, s tim §to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme, dok je 1 izvrdilac predvidena na kolonu .potrebno* za zaposljavanje na
neodredeno vrijeme;

e Namijestenik/ca- sistematizovana su 4 izvrSioca, s tim Sto su 4 zaposlena na neodredeno

vrijeme.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Izmjene Kadrovskog plana za 2025.godinu Sluzbe
predsjednika Opstine Tuzi.



2. SLUZBA SKUPSTINE

U skladu sa Pravilnikom o izmjenama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Sluzbe Skupstine Opstine Tuzi pregled radnih mjesta je sledeci:

e Sekretar/ka Skupstine - sistematizovan je 1 izvrilac, s tim $to je zaposlen na odredeno
vrijeme;

e Samostalni/a savjetnik/ca I- sistematizovana su 2 izvrsioca, s tim 3to je 1 predviden na
kolonu ,,potrebno* za zapo§ljavanje na neodredeno vrijeme;

e Visi/a savjetnik/ca III sistematizovan je 1 izvriilac, s tim 3to je 1 predviden na kolonu
,.potrebno* za zaposljavanje na neodredeno vrijeme;

e Samostalni/a referent/kinja- sistematizovana su 3 izvrsioca, s tim $to su 3 zaposlena na
neodredeno vrijeme;

e Namjestenik/ica- sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim 3to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Izmjene kadrovskog plana za 2025.godinu Sluzbe
Skupstine Opstine Tuzi.

3. SEKRETARIJAT ZA DIJASPORU

U skladu sa Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
dijasporu Opstine Tuzi, pregled radnih mjesta je sledeci:

e Sckretar sekretarijata - sistematizovan je 1 izvriilac, s tim 3to je zaposlen na odredeno
vrijeme, dok je 1 izvrsilac predviden na kolonu ,,potrebno® za zaposljavanje na odredeno
vrijeme, (v.d sekretar sekretarijata, odreden je iz Sekretarijata za lokalnu samoupravu);

e Samostalni/a savjetnik/ca III sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim §to je 1 zaposlen na
neodredeno vrijeme;

e Samostalni/a referent/kinja sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim $to je 1 predviden na kolonu
,.potrebno* za zaposljavanje na neodredeno vrijeme.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Izmjene kadrovskog plana za 2025.godinu
Sekretarijata za dijasporu Opstine Tuzi.



Ilzmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu

Opitina Tuzi

Sluiba predsjednika

Sluiba Skupstine
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Izmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu
Institucija: Opétina Tuzi

NIVO 1 Glavni gradski arhitekta
Sekretar Skupitine 1 1 1

Glavni administrator

Zaititnik imovinske - pravnih interesa opitine

Nateinik Komunalne policije

[ Kamandir Siulbe zaitite | spajavanja

Nalelnik Komunaine inspekcije
Rukovoditac Slufbe 1a unutrainju reviziu

Menadier opitine 1 1 1 1 1

Rukovodilac Shufbe za medunarednu saradrju.

NIVO2  |Rukovodilac Stufbe za javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Slutbe 7a ostvarivanje izviine funkcije gradonateinika

Sluibe za podn

Direktor Centra a informacioni sistem
Direktor Slufbe za Tajednitke posiove

Visoki rukovodni kadar

Pomoénik glavog administratora

Pomodnik sekretara sekretarijata

Pomacrek direktora direkcije

Pomotnik direktora uprave
 Zamjenik komandira Siuibe zaitite | spatavanja
Pomodnik nadelnika Komunalne policije

NIVO 3 Pomocnik nateinika Kamunaine inspekcije

Pamoénik direktors Centra za informacioni sistem

Pomodnik sekretara Skupitine

Pomaénik rukovodioca Shulbe 1a favne nabavke

Pomodnik direktora Slulbe za zajednitke posiove
Zamjenk zaititnika imovinsko - pravnih interess opitine

Glavni Inspektor | glavne oviaiteno sluibenc fice

NIVO 1

NIVO 2
Sef kabineta

NIVO3 |8, koordinator i drugo odgovarajue zvane
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Kitigoriia

Nivo

NIV 1

Vigi unutragnji revizor

Samostaini savjetnik Il

Inspekior i,

| Oviascano sluzbano lica Il

Staril unutrasnil revizor

Samostaini savjetnik i,

Inspektor Il

|Oviadcena sluzbanc lice I

Miadi unutrasnji revizor

NIVO 2

| visi savjetnik |

Vil savjotnilc i

NIVO 3

NIVO 4
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Izmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu
Institucija: Opiétina Tuzi

Organizaciona jedinica: SluZba predsjednika

Sekretar sekretarijata it

NWVO1  |Glawni gradski arhitekta
Sekretar Skupitine ¥ : S

Zadtitnik imovinsko - peavnih interesa opitine

Naeinik Kemunalne policije

Komandir Siuibe radtite | spadavania
[Naelnik Komunaine inspekcije g
[Rukovodiac. Slulbe 1a unutratiju revizis R
Menadler opitine 1 1 iy 1 S ey bRl

Slufbe 2 ju

NIVO 2 |Rukavodilac Siufbe 2a javne nabavke

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodiiac Shufbe 23 cstvarivanje izvrine funkeije gradonaZelnika

Studbe za podriky

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Sluibe za zajednitke posiove

Visoki rukovodni kadar

Pomoénik glavnog administratora STl pRRCE:

Pomoénik sekretara sekretarijata
Pomotnik direktora direkcije

Fomodnik direktora uprave
Pomotnik nadelnika Komunaine policije ; L i o

Pomotnik naleinika Komunaine inspekelie b L

NIVO 3 e
Pomocnik direktora Centra za informacioni sistem il K Jagiked

Pomocnik sekretara Skupitine

Pomoénik rukovodioca Slutbe ra javne nabavke

Pamodnik rukevedioca Siufbe glavnog gradskog arhitekte 5 s |
Pomocnik direktora Slutbe za tajednithe poslove i gy P

Zamjenik zaititnika imovinske - pravnih interesa opitine

tavni Inspekior | glavno oviaddens shifbeno fce

NIVO 1

et padruéne jedinice slufbe komunalne polictie

MaZetnik, rukovodilac | druge odgovarajude vanje 1 1 1
NIV 2 m

Sef kabinets

NIVO3  |4ef, koordinator i drugo odgovarajuée rvanje

Ukupno 1 1 1 1
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| samostaini savietnik |

| Inspektor |
| Oviascenc shutbena lice |

Visi unutrasng fevizor
Samastalni savjetnik I, 3
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

lzmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu
Opétina Tuzi

Sluzba Skupstine

Visoki rukovodni kadar

NIVO 2

Haeinik Komunaine inspekcie

Rukevodiiac Slufbe za unutrainu reviziu

[ Menadier opitine

Rukovodilac Siuibe ra medunarodnu saradnju

Rukovoditac Siuibe za javne nabavie

Rukovodilac Gradanskog biroa

Rukovodilac Skufbe 7a ostvarivarje izvrine funkcije gradonalelnia

Rukovedilac Siulbe 1a podriku poljoprivredi

|Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Slufbe za zajednitke posiove

Pamodnik glavnog administratera

NIVO 3

Pomodnik sekretara sekretarfiata

Pomotnik direktora direkcije

Pomotnik direktora uprave

Zamjenik komandira Sluibe zaitite | spadavania

Pomotnik naelnika Komunaine policije.

Pomocnik nateinika Komunaine inspekcije

Pomoénik direktora Centra 1a informacion sistem

Pomatnik sekretara Skupitine

Pomoénik rukovodioca Stulbe 1a javne nabavie

Pomoénik rukovadioca Slulbe glavnog gradskog arhitekte

| Pomotnik direktora Siulbe za ajedniéie posiove

Zamjenik zadtitnika imovinsko - pravnih interesa opitine

kadar

NIVO 1

Glavni Inspektor | glavno oviaitena shufbena lice

Saf podrulne jedinice siulbe komunaine policije

NIVO 2

Sef kabineta

NIVo 3

¢, koordinator il drugo odgevarajuée zvanje
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Izmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu

institucija: Opétina Tuzi

Organizaciona jedinica: ‘Sekretarijat za dijasporu

NIVO 1 |Glavni gradski arhitekta

Zadtitnik imovinsko - pravnih interesa optine
Nadelnik Komunaine policie

[Komandis Slulbe zaitite i spatavanja

Nadelnik Komunaine uspekcije

Rukovodilac Shufbe 2a unutrainju reviziju

Menadler opitine

NIVO 2 Rukovoditac Shube za javne nabavke

Rukovoditac Gradanskog biroa v
Rukovodilac Slufbe za ostvarivanje kzvrine funkeije gradonadeinika
Rukovodilac Siuibe za podriku poljoprivredi

Direktor Centra 23 informacioni sistem

Direktor Slufbe za zajednifke posiove

Pomodnik glavnog administratora 3

Visoki rukovodni kadar

Pomotnik sekretara sekretarijata

Pomoénik direktora direkciie

Pomoénik direktora uprave iR LRSI Ry

Zamjenik komandira Sulbe zaitite | spafavanjs

Pomodnik nadelnika Komunalne policije

Pomodnik naZeinika Komunaine inspekcije

NIVO 3
Pomodnik direktora Centra 2a informacion] sistem

Pomotnik sekretara Skupitine

Pomatnik rukovodoca Shulbe 1a javne nabavke
[Pomoénik rukovodsoca Sluibe glavnog gradskog arhitekte: -
Pomotnik direktora Siufbe za zajednitke posiove - : d i
Zamjenik zadtitnika imavinsko - pravnih interesa opitine i :

Ukupno 1 1

|Glavni inspektor i glavno oviaideno sluZbena lice

NIVO 1

kadar

et podnudne jedinice siutbe komunalne palicije i i i st o RUEA N

Malelnik, rukavediiac | drugo odgovarajuée rvanje
NIVO 2 i
Sef kabineta

NIVO 3 |Bef, koordinator il druge odgovarajuée rvanje
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kadar

NIVO 1

Samostaini savjetnik i,

Inspektor I,

| Oviascano siuzbena lice Il

 Starii unutratny revizor

Samastalni savjetnik i,

NIVO 2

NIVO 3
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ObrazloZzenje

Izmjene kadrovskog plana Opstine Tuzi za 2025.godinu uradene su iz razloga §to je donesen novi
Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe predsjednika Opstine
Tuzi broj 01-100/25-2529/1 od 17.04.2025.godine, Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za dijasporu Opstine Tuzi broj 11-100/25-2558/1 od
22.04.2025.godine, kao i Pravilnik o Izmjeni Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Sluzbe Skupstine Opstine Tuzi broj 02-100/25-2314/4 od 11.04.2025.godine.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Izmjene Kadrovskog plana Opstine Tuzi za
2025.godinu Sluzbe predsjednika Opstine Tuzi, Sekretarijata za dijasporu kao i SluZbe Skupstine.
[zmjena Kadrovskog plana je pripremljena u skladu sa Odlukom o Budzetu Op3tine Tuzi za 2025.
godinu, a zaposljavanje lokalnih sluzbenika i namjestenika sprovodice se u skladu sa ovim Planom,
aktima o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave i sluzbi i na
osnovu potvrde o obezbijedenim sredstvima finansijskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o
lokalnoj samoupravi i Zakonom o drZavnim sluZbenicima i namjeStenicima.

Broj: 01-142/25-2861/4

U Tuzima, 08.05.2025. godine

:




MaliiZi / Cna Gora Rruga Tuz nr. 1, nr. 44
Komuna e Tuzit / Opstina Tuzi Ulica Tuzi br.1 , br. 44
Sekretariati pér financa +382 20 875 152
Sekretarijat za finansije finansije@tuzi.org.me
nama Nr./Br. 05-142/25-2861/2 Tuz — Tuzi, 08.05.2025. godine

Opstina Tuzi
Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
n/r gdi, Ujkaj Marini, sekretarki

Predmet: Odgovor na zahtjev broj: 04-142/25-2861/1 od 08.05.2025.godine

Postovani,

U vezi sa VasSim zahtjevom akt broj: 04-142/25-2861/1 od 08.05.2025.godine,
dajemo Vam saglasnost na Nacrt izmjene Kadrovskog plana opstine Tuzi za
2025.godinu.

q Ij};itb@‘-\Gj okaj

(%)

Dostavijeno:
- Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
-ala



