OPSTINA TUZI

IZMJENE KADROVSKOG PLANA

Opstine Tuzi za 2025. godinu

Tuzi, septembar 2025.godine



1 Uvodni dio

Pravni osnov za donoSenje izmjena kadrovskog plana utvrdeno je ¢lanom 10 Uredbe o sadrZaju,
postupku i natinu pripreme i izmjene kladrovksog plana za organe drZavne uprave i sluzbe Vlade,
kojim je propisano da Izmjena kadrovskog plana vr$i se u slucaju izmjene akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji organa drZavne uprave, odnosno sluzbe Vlade, u odnosu na broj,
kategorije ili zvanja drzavnih sluzbenika, odnosno namjestenika, koja je od uticaja na finansijska
sredstava odobrena budZetom za zaposljavanje, po postupku i na nain koji je propisan za
donosenje kadrovskog plana.

Clanom 58 stav 1 tacka 19 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18,
034/19, 038/20, 050/22, 84/22, 081/25, 098/25) propisano je da predsjednik opstine donosi
kadrovski plan.

Clanom 145 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18, 034/19,
038/20., 050/22, 84/22, 081/25, 098/25) propisano je da na pitanja sadrZaja, postupka i natina
pripreme i izmjene kadrovskog plana shodno se primjenjuju propisi o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima. e

Kadrovski plan za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade sastoji se od: uvodnog dijela, tabelarnog
dijela i obrazlozenja.

Izmjena Kadrovskog plana je pripremljena u skladu sa Odlukom o BudZetu Opstine Tuzi za 2025.
godinu, a zaposljavanje lokalnih sluzbenika i namjestenika sprovodiée se u skladu sa ovim Planom,
aktima o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave isluzbiina
osnovu potvrde o obezbijedenim sredstvima finansijskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o
lokalnoj samoupravi i Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Razlozi za izmjenom Kadrovskog plana Opstine Tuzi za 2025.godinu su ti §to je donesen novi
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mijesta Sekretarijata za urbanizam Opdtine Tuzi broj 07-100/25-4731/5 od 31 .07.2025.godine.



1. SEKRETARIJAT ZA URBANIZAM

U skladu sa Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
urbanizam Opstine Tuzi kao i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za urbanizam Opstine Tuzi, pregled radnih
mjesta je sledeéi:

* Sekretar/ka Sekretarijata - sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim §to je zaposlen na odredeno
vrijeme;

* Samostalni/a savjetnik/ca I- sistematizovana su 4 izvr§ioca, s tim &to su 3 zaposlena na
neodredeno vrijeme, dok je 1 izvrsilac predviden na kolonu »potrebno® za zapos$ljavanje
na neodredeno vrijeme;

* Samostalni/a savjetnik/ca III sistematizovana su 3 izvr&ioca, s tim &to su 3 zaposlena na
neodredeno vrijeme;

 Inspektor/ka III sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim §to je 1 izvrsilac predviden na kolonu
»potrebno® za zaposljavanje na odredeno vrijeme;

e Visi/a savjetnik/ca III sistematizovan je 1 izvrdilac, s tim 3to je 1 zaposlen na neodredeno
vrijeme;

* Savjetnik/ca III sistematizovan je 1 izvrSilac, s tim §to je zaposlen na neodredeno vrijeme.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Izmjene kadrovskog plana za 2025.godinu
Sekretarijata za urbanizam Opstine Tuzi.
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Izmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu
Opéstina Tuzi

Institucija:

NIVO1 |Glayni gradski arhitekta

|Glavni administrator

Naceinik Komanalne poiciie
Komandir Slufbe zaitite | spalavania
Nacelnik Komunaine Inspekcije
Rukovodilac Studbe 2a unutralnju revici i : 4

NIVO2  |Rukovedilac Slufbe za javne nabavke

Rukavodilac Siufbe 72 podriku potioprivred
Dicekdor Centra 7a informacions sistem
Direbdor Slulbe ra zajednitie posiove:

Visoki rukovodni kadar

F'N
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Institucija:

Organizaciona jedinica:

| Glawni administrator

 Zatitnik imovinska - pravnih interesa opitine

Visoki rukovodni kadar

NIVO 2

|Nadeinik Komunalne policife

Komandir Siulbe radtite | spafavanja

NaZelnik Komunalne inspekeije

Rukovodilac Sluibe za umrtrainiu reviziju

Menadier opitine

Rukovodilac Slufbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Siufbe za javne nabavke

| Rukovodilac Gradanskog biroa

[Rukovodinc Siutbe 1a ostvarivanje vrine funkcie cradenateinita

Rukovodilac Sluibe 1a podriku paljoprivred

| Pomodnik sekretara sekretarijata

|Pomatnik direktora dirckrije

Izmjena Kadrovskog plana za 2025. godinu

Opstina Tuzi

Sekretarijat za urbanizam

Strana1/2



Strana 2 /2



Obrazlozenje

Izmjene kadrovskog plana Opstine Tuzi za 2025.godinu uradene su iz razloga $to je donesen novi
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Sekretarijata za urbanizam Opstine Tuzi broj 07-100/25-4731/5 od 31 .07.2025.godine.

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz [zmjene Kadrovskog plana Opstine Tuzi za
2025.godinu Sekretarijata za urbanizam Opéstine Tuzi.

Izmjena Kadrovskog plana je pripremljena u skladu sa Odlukom o Budzetu Opétine Tuzi za 2025.
godinu, a zaposljavanje lokalnih sluzbenika i namjestenika sprovodiée se u skladu sa ovim Planom,
aktima o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave i sluzbi i na
osnovu potvrde o obezbijedenim sredstvima finansijskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o
lokalnoj samoupravi i Zakonom o drzavnim slugbenicima | namjestenicima.

Broj: 01-142/25-6778/3 B
U Tuzima, 18.09.2025. godine

_PREDSJEDNIK,
“:Lindon Gjelaj




Malii Zi / Crna Gora Rruga Tuz nr. 1, nr. 44

Komuna e Tuzit / Opstina Tuzi Ulica Tuzi br.1 , br. 44
Sekretariati pér financa +382 20 875 152
Sekretarijat za finansije finansije@tuzi.org.me
e Nr./Br. 05-142/25-6778/2 Tuz - Tuzi, 18.09.2025. godine

Opstina Tuzi
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
n/r g-di, Marini Ujkaj, sekretarki

Predmet: Odgovor na zahtjev broj: 04-142/25-6778/1 od 17.09.2025.godine

Postovani,

U vezi sa VaSim zahtjevom akt broj: 04-142/25-6778/1 od 17.09.2025.godine,
dajemo Vam saglasnost na Nacrt izmjene kadrovskog plana opstine Tuzi za
2025.godinu.

Dostavijeno:
- Sekretarijatu za lokalnu samoupravu
-a/a



