Na osnovu ¢lana 11 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,Sluzbeni list CG”, br. 44/12, 30/17,
066/25),a u skladu sa &lanom 5 stav 1 tacka 8 Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave opstine
Tuzi ("Sluzbeni list CG- opstinski propisi”, br. 022/23, 024/23, 029/24, 032/24, 012/25), sekretarka

Sekretarijata za lokalnu samoupravu opstine Tuzi,donosi

VODIC
za slobodan pristup
informacijama
Sekretarijata za lokalnu samoupravu

Ovim Vodi¢em utvrduju se vrste informacija u posjedu Sekretarijata za lokalnu samoupravu
opétine Tuzi (u daljem tekstu: Sekretarijata), postupak za pristup informacijama, ime lica ovlas¢enog
za postupanje po zahtjevu za pristup informacijama, troskovi postupka, na¢in objavljivanja Vodica i
drugi podaci od zna¢aja za ostvarivanje prava na pristup informacijama u posjed Sekretarijata, u skladu
sa zakonom.

Clanom 10 Zakona o slobodnom pristupu informacijama defini$e se informacija kao dokument
ili dio dokumenta u pisanoj, §tampanoj, video, zvu¢noj, elektronskoj ili drugoj formi, uklju€ujudi i
njihove kopije bez obzira na sadrzinu, izvor (autora), vrijeme sacinjavanja ili sistem klasifikacije.

[ - OSNOVNI PODACI

Naziv organa: Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Sjediste i adresa :Tuzi, Tuzi bb,

Telefon: 020/875-167

Fax: 020/875-167,

E-mail: nedzmija.paljevic(@tuzi.org.me, kristjan.gjokaj@tuzi.org.me

Djelokrug poslova Sekretarijata utvrden je Odlukom o organizaciji i natinu rada lokalne uprave
opétine Tuzi (“Sluzbeni list CG- opstinski propisi”, br. 022/23, 024/23, 029/24, 032/24, 012/25)

II - VRSTE INFORMACIJA U POSJEDU SEKRETARIJATA

1. Evidencije i registri

> Evidencije u oblasti rada propisane zakonom
> Registar o izdatim radnim knjiZzicama
» Registar o izdatim volonterskim knjiZicama

2. Normativni akti Sekretarijata:

» Zakonski propisi iz oblasti kulture, socijalne i djecije zastite, boracko-invalidske zastite,
sporta, pitanja mladih, iz oblasti rada te i drugi zakonski propisi koji su u nadleZnosti ovog
Sekretarijata

» Podzakonski akti iz oblasti u nadleZnosti

» Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata.



