OPSTINA TUZI

IZMJENE KADROVSKOG PLANA

Opstine Tuzi za 2026. godinu

Tuzi, maj 2026. godine



I Uvodni dio

Izmjena kadrovskog plana pripremljena Je u skladu sa Uredbom o sadrzaju, postupku i
nacinu pripreme i izmjene kladrovskog plana za organe drZavne uprave i sluZbe Vlade ("SluZbeni
list Crne Gore", br. 050/18 od 20.07.2018), Odlukom o budzetu Opitine Tuzi za 2026. godinu, te
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
poljoprivredu, zastitu Zivotne sredine i vodoprivredu Opstine Tuzi broj 06-100/26-3315/1 od
30.04.2026.godine i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sluzbe
zastite 1 spaSavanja Opstine Tuzi broj 12-070/26-2755/5 od 16.04.2026.godine.

Zaposljavanje lokalnih sluzbenika i namjestenika sprovodiée se u skladu sa ovim Planom,
aktima o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta organa lokalne uprave i slubi i na
osnovu potvrde o obezbijedenim finansijskim sredstvima, u skladu sa Zakonom o lokalnoj
samoupravi i Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima.

Kadrovski plan za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade sastoji se od: uvodnog dijela,
tabelarnog dijela i obrazloZenja.
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ObrazloZenje

Pravni osnov za donoSenje izmjena kadrovskog plana utvrdeno je ¢lanom 10 Uredbe o
sadrZaju, postupku i na¢inu pripreme i izmjene kladrovskog plana za organe drzavne uprave i
sluzbe Vlade ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18), kojim je propisano da izmjena kadrovskog
plana vrsi se u slu¢aju izmjene akta o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji organa drZavne
uprave, odnosno sluzbe Vlade, u odnosu na broj, kategorije ili zvanja drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika, koja je od uticaja na finansijska sredstava odobrena budfetom za
zaposljavanje, po postupku i na nadin koji je propisan za donoSenje kadrovskog plana.

Clanom 58 stav 1 tatka 19 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
02/18,34/19, 38/20, 50/22, 84/22, 81/25 198/25) propisano je da predsjednik opstine donosi kadrovski
plan.

Clanom 145 stav 3 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 2/18,
034/19, 038/20, 050/22, 84/22, 081/25, 098/25) propisano je da na pitanja sadrzaja, postupka i
natina pripreme i izmjene kadrovskog plana shodno se primjenjuju propisi o drZavnim
sluzbenicima i namje$tenicima.

Razlozi za izmjenu Kadrovskog plana Opgtine Tuzi za 2026. godinu, je to §to je donijeta
Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave Opatine Tuzi
("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 007/26), te u skladu s tim izvriene su izmjene u
promjenama nadleZnosti i poslova. Doneseni su sledeéi pravilnici:

» Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
poljoprivredu, zastitu Zivotne sredine i vodoprivredu Opstine Tuzi broj 06-100/26-
3315/1 od 30.04.2026.godine.

» Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta SluZbe zastite i
spasavanja Opstine Tuzi broj 12-070/26-2755/5 od 16.04.2026.godine

1. SEKRETARIJAT ZA POLJOPRIVREDU, ZASTITU ZIVOTNE SREDINE 1
VODOPRIVREDU OPSTINE TUZI

U skladu sa Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za
poljoprivredu, zaStitu Zivotne sredine i vodoprivredu Opstine Tuzi, pregled radnih mjesta je
slededi:



Sekretar/ka sekretarijata — sistematizovan je 1 izvrSilac, s tim $to je zaposlen na odredeno
vrijeme, dok je 1 izvrSilac predviden u koloni ,,potrebno* za zaposljavanje na odredeno
vrijeme;

Pomocénik/ca sekretara/ke sekretarijata — sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim $to je 1
izvrsilac predviden u koloni ,,potrebno* za zaposljavanje na odredeno vrijeme;
Rukovodilac/ka sektora — — sistematizovan je 1 izvrsilac, s tim $to je 1 izvrSilac zaposlen
na neodredeno vrijeme;

Samostalni/a savjetnik/ca I- sistematizovano je 6 izvrSilaca, s tim $to su 2 zaposlena na
neodredeno vrijeme, dok je 1 izvrSilac predviden u koloni ,,potrebno* za zapo$ljavanje na
neodredeno vrijeme;

Samostalni/a savjetnik/ca III sistematizovano je 2 izvrSilaca, s tim Sto su 2 izvrSilaca
predvidena u koloni ,,potrebno® za zapo§ljavanje na neodredeno vrijeme;

Visi/a savjetnik/ca III sistematizovano je 1 izvrSilac, s tim $to je 1 izvrSilac predviden u
koloni ,,potrebno® za zaposljavanje na neodredeno vrijeme;

Samostalni referent/inja sistematizovano je 3 izvrfilaca, s tim Sto su 3 zaposlena na
neodredeno vrijeme;

2. SLUZBA ZASTITE I SPASAVANJA OPSTINE TUZI

U skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta SluZbe zastite
i spasavanja Opstine Tuzi, pregled radnih mjesta je sledec¢i:

>

Komandir/ka SluZbe zadtite i spaSavanja - sistematizovan je 1 izvriilac, s tim Sto je 1
zaposlen na odredeno vrijeme, dok je 1 izvrdilac predviden u koloni ,potrebno za
zaposljavanje na odredeno vrijeme;

Zamijenik/ca komandira/ke Sluzbe zastite i spadavanja sistematizovano je 1 izvrsilac, s tim
§to je 1 izvrgilac predviden u koloni ,,potrebno* za zapo§ljavanje na odredeno vrijeme;
Samostalni/a savjetnik/ca I- sistematizovan je 1 izvrilac, s tim Sto je 1 izvrSilac zaposlen
na neodredeno vrijeme,

Samostalni/a savjetnik/ca III - sistematizovano je 3 izvrSilaca, s tim Sto je 1 izvrsilac
predviden u koloni ,,potrebno“ za zaposljavanje na neodredeno vrijeme;

Inspektor/ka III - sistematizovan je 1 izvrSilac, s tim 3to je 1 izvr3ilac predviden u koloni
,,potrebno* za zaposljavanje na neodredeno vrijeme;

savjetnik/ca III - sistematizovano je 2 izvrSilaca, s tim §to je 1 izvrSilac predviden u koloni
,jpotrebno* za zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme;

Samostalni referent/inja - sistematizovano je 2 izvriilaca, s tim $to su 2 izvrSilaca
predvidena u koloni ,,potrebno* za zapo$ljavanje na neodredeno vrijeme;

referent/inja - sistematizovano je 2 izvrSilaca, s tim $to je 1 izvrSilac predviden u koloni
,potrebno* za zapos§ljavanje na neodredeno vrijeme;



» Vatrogasac/kinja — spasilac/teljka - sistematizovano je 27 izvriilac, s tim §to je 19 izvrsilaca
predvideno u koloni ,,potrebno® za zaposljavanje na neodredeno vrijeme;

Sastavni dio ovog teksta je i tabelarni prikaz Kadrovskog plana za 2026.godinu, Sekretarijata za
poljoprivredu, zastitu Zivotne sredine i vodoprivredu Opstine Tuzi i kadrovski plan SluZbe zaStite

i spaSavanja OpStine Tuzi.

Broj: 01-142/26-3585/3

U Tuzima, 11.05.2026. godine

PREDSJEDNIK,
Lindon Gjelaj




Malii Zi / Crna Gora Rruga Tuz nr. 1, nr. 44

Komuna e Tuzit / Opstina Tuzi Ulica Tuzi br.1 , br. 44
Sekretariati pér financa +382 20 875 152
Sekretarijat za finansije finansije@tuzi.org.me
Nr./Br. 05-142/26-3585/2 Tuz - Tuzi, 11.05.2026. godine

Opstina Tuzi
Sekretarijat za lokalnu samoupravu
n/r gdi Ujkaj Marini, Sekretarki

Predmet: Odgovor na Va$ zahtjev broj: 04-142/26-3585/1 od 11.05.2026.godine

Postovani,

U vezi sa VVasim zahtjevom broj: 04-142/26 - 3585/1 od 11.05.2026. godine, ovim putem dajemo
saglasnost na nacrt Izmjene Kadrovskog plana Opstine Tuzi za 2026.godinu.

Obradila:
Marina Nulleshi
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